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UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA

UFFICIO V - Dirigenti scolastici. Organizzazione politiche
di gestione delle risorse umane. Dotazioni organiche

IL DIRETTORE GENERALE

I'art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. cosi come successivamente integrato
e modificato;

gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- dirigenti scolastici sottoscritto in data 11 aprile
2006 e I'art. 10 del CCNL- area V- dirigenti scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010;

I'art.6, comma 1, del decreto legge 28 marzo 1997 n. 79, convertito, con modificazioni,
dalla legge 28 maggio 1997, n. 140, e successive modificazioni ed integrazioni che
prevede l'applicazione di una sanzione pecuniaria pari al doppio degli emolumenti
corrisposti sotto qualsiasi forma a dipendenti pubblici nei confronti dei soggetti
pubblici e privati che si avvalgano di prestazioni rese dai dipendenti pubblici senza
autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza, oltre alle sanzioni per le
eventuali violazioni tributarie o contributive;

la circolare prot. AOODRCA 47407 del 16/12/2022 contenente istruzioni operative al fine
del rilascio del nulla osta direttoriale allo svolgimento di incarichi aggiuntivi dei dirigenti
scolastici e la nota AOODRCA 15040 del 15/03/2024 contenente istruzioni operative al
fine del rilascio del nulla osta direttoriale allo svolgimento di incarichi aggiuntivi dei
dirigenti scolastici nell’lambito dei progetti finanziati a carico del PNRR di cui al D.M. 12
aprile 2023, n. 65 e n. 66 e dei progetti di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 30 agosto 2023, n. 176 - “Agenda SUD”;

I'allegata richiesta di autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo nell’ambito
dei progetti finanziati a carico del PNRR/Agenda Sud, fatta pervenire dal d.s. RENGA
IONE con richiesta prot. n. 2708 del 09/05/2024 per il progetto D.M. 65;

CONSIDERATO che I'attivita di cui trattasi € svolta in maniera compatibile con I'attivita istituzionale

ai sensi dell’art. 15 c.1 del vigente CCNL;

AUTORIZZA

Il d.s. RENGA IONE allo svolgimento dell’attivita in premessa, da espletare garantendo
I'assolvimento di tuttii compiti inerentialla funzione dirigenziale.

Il nulla osta e rilasciato ai sensi e per gli effetti dell’art. 53 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165, cosi
come integrato e modificato, e dell’art. 19 CCNL- Area V- dirigenti scolastici sottoscritto in data
11.04.2006, cosi come integrato e modificato dall’art. 10 CCNL sottoscritto in data 15.07.2010,
secondo criteri oggettivi e predeterminati che tengano conto della specifica professionalita, tali da
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escludere casi di incompatibilita, sia di diritto che di fatto, nell'interesse del buon andamento della
P.A. Quest’amministrazione & sollevata da qualsiasi responsabilita per eventuali incidenti in itinere.
Quest’Ufficio si riserva la facolta di revocare in qualsiasi momento la presente, nel caso in cui
ritenga che le esigenze di servizio del dirigente scolastico autorizzato lo richiedano.
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