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OGGETTO: ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DElI CURRICULA DEI
CANDIDATI PARTECIPANTI ALL’ AVVISO Prot. 0004712/U 1V.5 del 23/09/2024

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)-
Awviso/decreto: M4C112.1-2023-1222

Titolo progetto: Viaggio nella ""Tras...formazione™ digitale
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-35769
Codice CUP: E17G24000010006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA laLegge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
“Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; VISTO
regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per laripresa e la resilienza;

VISTOil regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTOil regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTOIl Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico

VISTOil decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
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all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTOAIllegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR

VISTOa nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”

CONSIDERATO I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” 1’individuazione del Ministero dell’istruzione e
del merito quale Amministrazione titolare

DATO ATTO che in data 26.02.2024 la nostra istituzione scolastica ha inoltrato piattaforma Futura il progetto
dal titolo Viaggio nella "Tras...formazione" digitale;

VISTO I’Accordo di Concessione restituito con firma digitale del Coordinatore dell’Unita di Missione, dott.ssa
Simona Montesarchio, con Prot. n. 35405 del 29/02/2024 ;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto Prot. 0001297/U
V1.1del 05/03/2024;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.3
in data 30/01/2024;

VISTE le delibere n. 7,8,9,10,11 del Collegio dei Docenti del 22.04.2024 e le delibere n. 7,8,9,10 del
Consiglio di Istituto del 23.04.2024 per la realizzazione dei progetti ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del
decreto del Ministro dell’istruzione del 12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitad Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto “Viaggio nella "Tras...formazione" digitale” di
procedere alla selezione del personale interno all’Istituzione scolastica per il conferimento di:

» n. 7 incarichi di tutor e di n. 7 incarichi di formatori per la realizzazione di n. 7 Percorsi di
formazione sulla transizione digitale

» n. 4 incarichi di tutor e di n. 4 incarichi di formatori per la realizzazione di n. 4 Laboratori di
formazione sul campo

» n.2incarichi per Attivita tecnica dei membri della Comunita di pratiche per I’apprendimento

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita che
risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
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CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilitd separata (0 una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura € individuato, quale responsabile del procedimento la Dott./ssa lone
Renga, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa lone Renga ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO [P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Decreto di Avvio di una procedura unica di selezione di personale interno Prot. 0004711/U IV.5
del 23/09/2024;

VISTO I’Awviso Prot. 0004712/U I1V.5 del 23/09/2024 ;
PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande;

DETERMINA
1. di costituire la commissione valutatrice per 1’affidamento dei ruoli previsti dal richiamato avviso;

2. di nominare, componenti della commissione valutatrice i signori:
- Presidente  D.S. Prof.ssa lone Renga
- commissario Ass.Amm. Carmine Guida
- commissario prof. ssa Caprio Assunta Anna

1. di nominare segretario della commissione valutatrice, con funzione di

verbalizzazione delle operazioni compiute dalla commissione giudicatrice, il

commissario Prof.ssa Caprio Assunta Anna
4) di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause ostative da far
pervenire prima dell’inizio delle operazioni di valutazione

5) di convocare per il 10/10/2024 alle ore 14:20 la commissione per valutare le istanze pervenute

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa lone Renga
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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