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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  “ALDO MORO” 

Scuola Infanzia, Primaria e S.S.1° 

Via R. Viviani n° 2 Maddaloni, CE – tel. 0823/ 435949 –  fax 0823/ 402625 – C.F. 93086020612 

PEC: ceic8av00r@pec.istruzione.it       e-mail:ceic8av00r@istruzione.it  sito web :www.aldomoromaddaloni.edu.it 

 

ESTRATTO VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI DEL 13/12/2024 - A.S.2024/25 

 

Il giorno venerdì 13/12/2024, alle ore 16:30 a seguito di convocazione prot. Prot. 0006621/U II.3 del 03/12/2024 

si è riunito il Collegio dei Docenti nell’Auditorium della sede centrale, per discutere i seguenti punti all’o.d.g.: 

 

1. omissis; 
2. PNRR. Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università -Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica - D.M. di riparto n. 19 del 2 febbraio 2024 - Avviso M4C1I1.4-2024-1322- TITOLO 

PROGETTO: Incontri per il futuro II- CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496- CUP: 

E14D21000930006 -Presa d’atto dell’approvazione e della sottoscrizione dell’Accordo di concessione ed 

inserimento nel PTOF.  

3. PNRR. Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università -Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica - D.M. di riparto n. 19 del 2 febbraio 2024 - Avviso M4C1I1.4-2024-1322-  TITOLO 

PROGETTO: Incontri per il futuro II- CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496- CUP: 

E14D21000930006: Criteri di selezione dei componenti del Team per la prevenzione della dispersione 

scolastica, dei mentor/orientatori, dei tutor e degli esperti dei percorsi.  

4. PNRR. Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università -Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica - D.M. di riparto n. 19 del 2 febbraio 2024 - Avviso M4C1I1.4-2024-1322-  TITOLO 

PROGETTO: Incontri per il futuro II- CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496- CUP: 

E14D21000930006: Criteri di selezione degli alunni 

5. omissis 

6. omissis 

7. omissis 

8. omissis;  

9. omissis; 

10. omissis; 

11. omissis, 

12. omissis. 

13. omissis 

14. omissis 

15. omissis 

 

omissis………… 

2. PNRR. Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università -Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
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Unione Europea Fondi Strutturali  
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riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica - D.M. di riparto n. 19 del 2 febbraio 2024 - Avviso M4C1I1.4-2024-1322- TITOLO PROGETTO: 

Incontri per il futuro II- CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496- CUP: E14D21000930006 -

Presa d'atto dell'approvazione e della sottoscrizione dell'Accordo di concessione ed inserimento nel PTOF.  

 

Il dirigente scolastico illustra al collegio l’accordo di concessione firmato dall’unità di missione e chiede al collegio 

di prenderne atto e  chiede al collegio l’inserimento al PTOFdel PROGETTO: Incontri per il futuro II- CODICE 

PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496- CUP: E14D21000930006. Segue dibattito. 

 

Delibera n° 2: Il Collegio  dei docenti,  dopo ampia discussione,  prende atto dell’avvenuta autorizzazione 

con la sottoscrizione da parte dell’unità di missione dell’Accordo di Concessione  del  progetto” Incontri per 

il futuro II “ a valere sul PNRR, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) individuato con 

CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496 e  CUP: E14D21000930006 e approva  all’unanimità 

l’inserimento del  progetto” Incontri per il futuro II “ nel PTOF.    

 

3. PNRR. Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università -Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica - D.M. di riparto n. 19 del 2 febbraio 2024 - Avviso M4C1I1.4-2024-1322-  TITOLO PROGETTO: 

Incontri per il futuro II- CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496- CUP: E14D21000930006: 

Criteri di selezione dei componenti del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, dei 

mentor/orientatori, dei tutor e degli esperti dei percorsi 

 

La dirigente scolastica, Prof.ssa Ione Renga, illustrato il progetto, premesso che la stessa assumerà l’incarico di 

RUP per il progetto “INCONTRI PER IL FUTURO II” ”  CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496- 

CUP: E14D21000930006,  porta a conoscenza del collegio la necessità, per ricoprire i ruoli di Mentor orientatore , 

Esperti, tutor e componenti del Team per la prevenzione della dispersione scolastica , di approvare i criteri di 

selezione per il reclutamento di personale interno, eventualmente esterno qualora i partner non siano in grado di 

fornirlo; 

Il dirigente scolastico propone per le figure innanzi indicate i seguenti criteri di selezione  : 

CRITERI per Mentor orientatore 
 

 

Criterio di valutazione 

 

 

punti 

 

 

max punti 

 

Voto di laurea 

( si valuta un solo titolo) 

Punteggio di laurea pari a 110 e lode 10  

 

10 Punteggio di laurea da 106 a 110 6 

Punteggio di laurea da 100 a 105 4 

Punteggio di laurea da 100 in giù 2 

Alta formazione 

 

Dottorato di ricerca in psicologia 

( si valuta un solo titolo) 

3  

 

 

 

 

 

 

Master Universitario di durata annuale su tematiche 

inerenti all’incarico (psicologia scolastica o orientamento 

scolastico/professionale o disturbi 

dell’apprendimento) 

( si valuta un solo titolo) 

 

 

1 
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Perfezionamento Universitario con esame finale su 

tematiche inerenti all’incarico (psicologia scolastica o 

orientamento scolastico/professionale o disturbi 

dell’apprendimento) 

( si valuta un solo titolo) 

 

 

2 

 

 

10 

Specializzazione post-laurea specifica in psicologia o 

psicoterapia (incluse scuole di 

formazione riconosciute dal MIUR, percorso concluso) 

( si valuta un solo titolo) 

 

3 

Corsi non universitari su tematiche inerenti all’incarico 

(psicologia scolastica 

o orientamento scolastico/professionale o disturbi 

dell’apprendimento) purché con rilascio di diploma a 

conclusione di esame 

finale e della durata di almeno 1 mese. 

( si valuta un solo titolo) 

 

 

1 

Esperienze pregresse di prestazione 

professionale presso Istituti scolastici 

per lo svolgimento di attività 

inerenti il Servizio di Psicologia 

scolastica/ Sportello psicologico/ 

Sportello bullismo/ cyberbullismo 

 

 

 

1 punto per ogni incarico 

( si valutano al massimo 5 incarichi) 

 

 

 

1 

 

 

5 

Esperienze pregresse come esperto nei 

PERCORSI DI MENTORING E 

ORIENTAMENTO  NELL’AMBITO 

DEL PNRR 

 

2 punti per ogni incarico 

( si valutano al massimo 5 incarichi) 

    

 

2 

 

 

10 

 

A parità di punteggio prevarrà il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico . 

In caso di ulteriore parità sarà data la precedenza al candidato più giovane. 

In caso di rinuncia alla nomina si procederà scorrendo la graduatoria di merito. 

 

CRITERI per Esperti, tutor e componenti del Team per la prevenzione della dispersione scolastica 

 

CRITERI  

PUNTEGGI

O 

MASSIMO 

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 4 

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza 4 

Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza 4 

Possesso di titoli formativi specifici afferenti la tipologia di intervento 4 

Possesso di laurea specifica coerente con le attività/tematiche progettuali 5 

Pubblicazioni/Dispense didattiche/Lavori pubblicati su riviste attinenti al settore di pertinenza 4 

Certificazioni informatiche  5 

 

Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione all’uopo nominata 

dopo la scadenza dell’avviso, assegnando un punteggio come di seguito riportato: 

 

VOCE A), B), C): 0 = per NESSUNA ESPERIENZA; 1 = da 1 a 3 ESPERIENZE; 2 = da 4 a 6 ESPERIENZE; 3 

= da 7 a 10 ESPERIENZE; 4 = più di 10 ESPERIENZE 

VOCE D): 0 = per NESSUN TITOLO; 1 = per ogni TITOLO per un massimo di 4 

VOCE E): Laurea Triennale 2 PUNTI, Laurea Quinquennale/Specialistica 3 PUNTI; Dottorato di Ricerca 2 

PUNTI 
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VOCE F): 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per ogni PUBBLICAZIONE per un massimo di 4 

VOCE G): 0 NESSUNA CERTIFICAZIONE; 1 punto per ogni CERTIFICAZIONE per un massimo di 5 

 

Delibera n°3 - Il Collegio dei docent, dopo ampia discussione, dopo ampia discussione, prende atto dell’ 

l’incarico di RUP assunto dal Dirigente Scolastico e  dei Criteri di selezione per ricoprire il ruolo di mentor 

orientatore, di esperti , tutor   e di membro del Team per la prevenzione della dispersione scolastica per il 

progetto “INCONTRI PER IL FUTURO II ” CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-52496- CUP: 

E14D21000930006 ed approva all’unanimità, autorizzando il Dirigente scolastico a compiere tutti gli atti 

conseguenziali.   

 

4. PNRR. Missione 4: Istruzione e Ricerca- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università -Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 

e alla lotta alla dispersione scolastica - D.M. di riparto n. 19 del 2 febbraio 2024 - Avviso M4C1I1.4-

2024-1322-  TITOLO PROGETTO: Incontri per il futuro II- CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-

2024-1322-P-52496- CUP: E14D21000930006: Criteri di selezione degli alunni 

La ds ricorda al collegio i principali obiettivi degli interventi da attuare con il progetto “Incontri per il future II”: 

 potenziamento delle competenze di base a partire dal primo ciclo, con particolare attenzione alle alunne e 

agli alunni che presentino fragilità negli apprendimenti, secondo un approccio di tipo preventivo 

dell’insuccesso scolastico,  

 contrasto alla dispersione scolastica, tramite un approccio globale e integrato che valorizzi la motivazione 

e i talenti di ogni discente all’interno e all’esterno della scuola, in raccordo con le risorse del territorio,  

 miglioramento dell’approccio inclusivo della didattica curricolare ed extracurricolare delle istituzioni 

scolastiche in un’ottica di personalizzazione dell’apprendimento,  

Pertanto, propone all’assemblea i seguenti criteri di selezione degli alunni per la partecipazione alle attività previste 

dal progetto “INCONTRI PER IL FUTURO II”, secondo il target interessato dalla progettualità in parola (  alunni 

classi I e II della S.S. I grado): 

- risultati insufficienti nelle prove Invalsi 

- risultati insufficienti negli scrutini; 

- alunni a rischio dispersione, con un consistente numero di assenze 

 

Delibera n° 4: Il collegio, dopo ampia discussione, prende atto dei criteri per la selezione degli alunni per 

partecipare alle attività previste dal progetto “INCONTRI PER IL FUTURO II” e li approva  all’unanimità;  

 

 

Omissis 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Ione Renga 
Documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del C.A.D 
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